
     UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA
       PRÓ-REITORIA DE ENSINO

INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS

SELEÇÃO DE MONITOR NÍVEL I

EDITAL N.º 10/2019/IHP  

A Universidade Federal de Viçosa, através do presente edital, informa que se
encontram abertas na secretaria do Instituto de Ciências Humanas e Sociais, no período de 8
de agosto a 14 de agosto de 2019, das 8 h às 12 h e das 13 h às 17 h, as inscrições para
seleção de   um  monitor, nível I, para atuar na disciplina Sociologia Geral (CRP 297) pelo
período de um semestre letivo, em conformidade com a Resolução Nº 03/2019 do CEPE.

2.  Poderão inscrever-se estudantes do curso de graduação que já  tenham cursado com
aprovação um mínimo de 320 horas da matriz curricular do seu curso, no ato da assinatura
do  Termo  de  Compromisso,  e  obtido  nota  maior  ou  igual  a  70 na(s)  disciplina(s)  do
concurso.

3.  No  ato  da  inscrição,  os  candidatos  deverão  apresentar  cópia  do  Histórico  Escolar  e
preencher o requerimento de inscrição, devidamente assinado pelo orientador acadêmico do
estudante.

4. A seleção dos candidatos será realizada por uma comissão examinadora, constituída por
três professores, indicados pelo Instituto de Ciências Humanas e Sociais.                

5. O exame dos candidatos constará de prova escrita e oral e da análise do histórico escolar:

5.1. cada examinador atribuirá nota, de zero a 100, à prova escrita, à prova oral e ao
histórico escolar;

5.2. A nota final da avaliação da prova escrita, da prova oral e da análise do histórico
escolar será a média aritmética das notas atribuídas pelos examinadores. A nota final do
candidato no processo seletivo será a média aritmética das notas finais de cada prova e do
histórico escolar.

6. A nota mínima para aprovação no concurso será de 75 pontos para cada uma das três
avaliações.

7. A admissão obedecerá à ordem de classificação dos candidatos. Em caso de notas finais
iguais,  terá preferência o candidato que apresentar maior carga horária cumprida no seu
curso;  persistindo  o  empate,  aquele  que  apresentar  maior  coeficiente  de  rendimento
acadêmico.



8. A divulgação dos resultados far-se-á pelo Instituto em cada etapa do processo seletivo e
após a realização da última avaliação, dando-se conhecimento das notas por examinador e
da nota final, com a respectiva classificação.

9. O processo seletivo terá validade de um ano, para efeito de contratação.

10.  Ao  candidato  admitido  será  concedida  bolsa  de  monitoria,  conforme  definição  do
Conselho Universitário (CONSU), em resolução específica.

10.1  Os  candidatos  classificados  não  contemplados  com  bolsa  poderão  atuar  como
monitores voluntários conforme condições de orientação do professor responsável. 

11. O conteúdo programático e a bibliografia indicada da(s) disciplina(s) do processo seletivo,
com informação das datas, dos horários e dos locais de realização das provas, dentre outros
esclarecimentos julgados necessários, estão no ANEXO I deste edital.

Rio Paranaíba,  7   de       agosto          de   2019   .

________________________________________

Gilberto Venâncio Luiz
Chefe do Instituto de Ciências Humanas e Sociais

Campus UFV Rio Paranaíba



ANEXO I

EDITAL  Nº10/2019/IHP

NOME  DA  DISCIPLINA
(CÓDIGO)

Sociologia Geral CRP297

1. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DO MONITOR
Obter domínio sobre a matéria, acompanhando as aulas.
Se disponibilizar para atender às dúvidas dos discentes do curso.
Participar da elaboração e aplicação das avaliações.

2. PROVA ESCRITA
DATA:                       HORÁRIO:                            LOCAL:

3.  PROVA ORAL
DATA:                       HORÁRIO:                            LOCAL:

4. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

Perspectivas teóricas e metodológicas das Ciências Sociais. O pensamento social clássico e a
caracterização  da  sociedade  industrial.  A  sociedade  Pós-industrial  e  seus  paradigmas
sociológicos.  Tendências  da  sociedade  brasileira  contemporânea.  Educação  das  relações
étnico-raciais.

5. REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS

MINNOR, Horace. O ritual do corpo entre os sonacirema. Em American Anthropologist, vol 58 (1956), pp 503-
507. 

LÉVI-STRAUSS, Claude. Raça e história. Lisboa: Editorial presença. [1952] 2008.

SOUZA, Vanderlei Sebastião de. Ciência e miscigenação racial no início do século XX: debates e controvérsias
de Edgard Roquette-Pinto com a antropologia física norte-americana. Em História, ciências, saúde. Manguinhos,
Rio de Janeiro, 2014. 
GEERTZ, Clifford.  O impacto do conceito de cultura sobre o conceito de homem. Em A interpretação das
culturas. Rio de Janeiro, Guanabara, 1989.

QUINTANEIRO, Tania; BARBOSA, Maria Ligia de Oliveira; OLIVEIRA, Márcia Gardênia Monteiro de.  Um
toque de clássicos: Marx, Durkheim e Weber. Belo Horizonte, Editora UFMG, 2003 (introdução).

ARON, Raymond. As etapas do pensamento sociológico. São Paulo: Martins Fontes, 2008, (caps.3, 6 e 8).

GIDDENS, Anthony. Capitalismo e moderna teoria social. Editorial Presença, Lisboa, 2005 (parte IV).

CLASTRES, Pierre. Do etnocídio. Em  Arqueologia da violência: ensaios de antropologia política. São Paulo,
Brasiliense, 1982.



GIDDENS,  Anthony.  Política,  sociologia  e  teoria  social:  encontros  com  o  pensamento  social  clássico  e
contemporâneo. São Paulo, Fundação Editora da Unesp, 1998 (cap.2).

HARVEY,  David.  O neoliberalismo:  história  e  implicações.  Edições  Loyola,  São  Paulo,  2008 introdução  e
capítulo 1).

CHOMSKY, Noam. Democracia de mercado numa ordem neoliberal: doutrina e realidade. Em O lucro ou as
pessoas. Bertrand Brasil, São Paulo, 2002.

CANDIDO, Antonio. A sociologia no Brasil. Tempo Social, Revista de Sociologia da USP, v18, n1, 2006.

DA MATTA, Roberto. A fábula das três raças. Em Relativizando: uma introdução à antropologia social. Rio de
Janeiro: Rocco. 1987.

SOUZA, Jessé. As classes sociais no Brasil moderno. Em A elite do atraso: da escravidão à Lava-Jato. Rio de
Janeiro, Leya, 2017.
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